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KOOPERATIVNO UCENJE U NASTAVI FIZICKOG
VASPITANJA
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Rezime

U obrazovanju se konstantno preispituju modeli ucenja i/ili osmisljavaju novi koji
bi ucenike pripremili za Zivot u drustvu u danas veoma promenjivom okruzenju.
Istovremeno se socijalnom i emocionalnom ucenju (eng. social and emotional
learning - SEL) poklanja sve veca paznja. Alternativa potrebama verovatno jeste
model kooperativnog ili saradnickog ucenja, koji predstavija oblik grupnog rada i
rada u paru, gde ucenici zajednickim delovanjem postizu cilj. Mada je u praksi
dokazana efikasnost kooperativnog modela na ishode u sva tri domena ucenja:
psiho-motornom, kognitivnom i afektivnom (time i napredak u SEL), ipak nije nai-
Sao na vecu primenu u nastavi fizickog vaspitanja u Srbiji. Navodeci ucenike na
saradnju i medusobno podrzavanje tokom casova fizickog vaspitanja, moguce je
doprineti razvoju motornih/motorickih/fizickih sposobnosti i usvajanju motor-
nih/motorickih vestina, ali i poboljSanju socijalnih vestina, prevashodno inter-
personalnih vestina i vestina komunikacije, te razvoju emocionalnih kompetencija.
U empirijskim istraZivanjima ucenici su ocenili ovaj model kao veoma koristan i
zanimljiv, a njegova primena podstakla je i vecu motivaciju za vezbanje. U radu je
koristena metoda teorijske analize i sinteze. Cilj ovog rada je da se identifikuju
teorijske specificnosti i mogucnosti primene kooperativnog ucenja u nastavi fizi-
ckog vaspitanja.
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Uvod

Fizi¢ko vaspitanje potencijalno moze da doprinese deci i adolescentima
da razviju motoricke/motorne vestine, ali i da izaberu nacin zivota koji je
usmeren na celo-zivotnu fiziCku aktivnost (Fischetti & Gianpiero, 2017).
Fundamentalne motori¢ke vestine ,.temeljne* su vestine neophodne za
ucCestvovanje u raznim igrama i sportovima (Lubans et al., 2010). Jedan
od osnovnih zadataka nastave fizickog vaspitanja u osnovnoj skoli je da
deca usavr$e fundamentalne motoricke vesStine (npr. hodanje, trcanje,
bacanje, hvatanje itd.), ali i da usvoje/nauce nove, slozenije, kompleksije
(npr. preskakanje vijaCe, premet strance, odbojkaski servis itd.), omo-
gucuju¢i im da u kasnijem zivotu izaberu one u kojima ¢e redovno
ucestvovati i biti uspesni. ,,Deca koja dobiju snaznu motori¢ku osnovu
bi¢e nagradena skupom vesStina, kao i samopouzdanjem* (Radanovi¢,
2018: 7). Medutim, ,,fizicko vaspitanje ¢esto ne pruza uc¢enicima iskustva
koja bi za njih imala li¢no znacenje i bila socijalno relevantna“ (Luki¢ et
al., 2019: 150) i sa uzrastom dolazi do opadanja motivacije (Luki¢ et al.,
2019) za cCas fizickog vaspitanja na koji su nekada svi rado odlazili 1
uzivali. Posledi¢no, ucenici izbegavaju ¢asove ili su manje aktivni tokom
istih. Nizak nivo aktivnosti u mladem uzrastu, najces¢e ima tendenciju da
se zadrzi 1 u kasnijem, odraslom dobu (Telama et al., 2005). Da bi ucenici
bili aktivni u€esnici, neophodno je da budu zainteresovani, motivisani i
da u razredu prevladava pozitivna motivaciona klima u kojoj jedni
drugima pruzaju podrsku, rade u paru, u grupi. ,,Evidentno jeste da su
pazljivo osmisljena sredina u kojoj se vezba i progresivna nastavna isku-
stva presudna za najraniji i trajni uspeh* (Radanovi¢, 2018: 7). Ucenici
vole raznovrsne aktivnosti na ¢asu fizickog vaspitanja, a kakve ¢e biti pre
svega zavisi od nastavnika/ucitelja i njegove organizacije Casa, te shodno
navedenom zavisi da li ¢e izvodenje nastave biti uspesno (Milickovi¢ i
sar., 2019). Nasuprot vaznosti aktivnog ucesc¢a ucenika u procesu usva-
janja raznovrsnih motorickih vestina, u danasnje vreme je postalo veoma
vazno razvijati socijalne i emocionalne vestine (saradnju/timski rad, po-
Stovanje, samokontrolu, empatiju, toleranciju, optimizam, poStenje i
zahvalnost) (PeSikan & Lalovi¢, 2015). Socijalnom i emocionalnom uce-
nju (eng. social and emotional learning - SEL) se u zadnje vreme po-
klanja sve veca paznja. Kroz SEL pojedinci uce da primenjuju skup
socijalnih, emocionalnih, bihejvioralnih i individualnih vestina neopho-
dnih za uspeh u Skolovanju, na radnom mestu, u relacijama (medusobnim
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odnosima) 1 u zajednici (Jones et al., 2017: 12). Kako je nedostatak poje-
dinih vestina sve prisutniji kod mladih, neophodno je na casovima
fizickog vaspitanja razvijati 1 unapredivati kooperativno (saradnicko) po-
naSanje i ukazati na znaCaj saradnje, poStovanja i tolerancije izmedu
ucenika.

Saradnja je proces zajednickog rada dve ili viSe osoba na ostvari-
vanju zajedniCkog cilja. Krajnji rezultat zavisi od uspeha svakog c¢lana.
Kooperativno ucenje kroz grupni rad i rad u paru podsti¢e i motivaciju i
interesovanje ucenika za ucenje, jer postoji zelja da svako doprinese tom
uspehu, a ,,ucenicima je grupni rad prijatniji od frontalnog (tradicional-
nog)“ (Vilotijevi¢, 2007: 48). Cas fizitkog vaspitanja se moze smatrati
pogodnim nastavnim predmetom za ucenje i razvijanje kooperativhog
(saradni¢kog) ponaSanja, poSto se vezbanje moze sprovoditi u parovima,
manjim ili veéim grupama kod ucenja i usavrSavanja veceg broja vestina i
pokretnih igara. Tomas i1 saradnici (Tomas et al., 2019) napominju da je
potrebno deci omoguditi aktivnosti u kojima mogu da vezbaju ponasanje
koje doprinosi boljoj saradnji, jer samo tako mogu napredovati. Rezultati
ranijih istrazivanja, u kojima je na Casovima fizickog vaspitanja prime-
njivan model kooperativnog ucenja, ukazuju da osim $to doprinosi razvoju
motorickih vestina ucenika, uti¢e pozitivno i na razvoj socijalnih vestina,
moralnih vrednosti (pravednost), li¢nih vrednosti (samoposStovanja), pod-
sti¢e aktivno ucestvovanje (motivise), te se odrazava i na akademska posti-
gnuca (Dyson, 2002).

Poslednjih godina znatno je veéi broj istrazivanja, Sirom sveta, u
kojima se primenjuje kooperativno ucenje u nastavi fizickog vaspitanja
(Casey & Goodyear, 2015; Dyson et al., 2021; Sanchez-Hernandez et al.,
2018; Zach et al., 2023). Medutim, u pregledu literature (Bores-Garcia et
al., 2020) u kojima je tradicionalna nastava zamenjena kooperativnim mo-
delom, primetan je razlicit pristup. Tac¢nije, nisu se svi nastavnici strogo
pridrzavali pravila na kojima se model zasniva, a koje su davne 1994. godi-
ne postavili Dzonson i saradnici (Johnson et al., 1994), odnosno principa
koje je 80-ih godina postavio Robert Slavin (Slavin, 1983). S obzirom da
»hastavnici jo§ uvek retko primenjuju kooperativno ucenje u nastavi kako u
Srbiji, tako 1 u svetu, uprkos brojnim dokazima o njegovoj efikasnosti
(Sevkusié, 2020: 70), cilj ovog rada je da se model kooperativnog u¢enja
priblizi uciteljima i nastavnicima fizickog vaspitanja.
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Primena kooperativnog modela u fizickom vaspitanju

Ve¢ duzi niz godina u nastavi fizickog vaspitanja akcenat je na sportovima,
testiranju 1 motorickim postignu¢ima, pri ¢emu se zanemaruju drugi
sadrzaji 1 ne preispituje koji domeni ucenja se kod ucenika na ovaj nacin
razvijaju (Fyall & Metzler, 2019). Ovakav pristup ¢esto na prvo mesto
stavlja individualne rezultate i takmicenje (razvoj psiho-motornog dome-
na), a ne sveobuhvatni razvoj socijalnih i emocionalnih vestina (afektivni
domen) i razvoj kognitivnih sposobnosti. Nasuprot, otvoreniji i parci-
pativniji pristupi, poput kooperativhog ucenja, koji uvazavaju dijalog,
konsenzus i refleksiju kao kljunim za svaki motoricki i/ili psiholoski
razvoj dece, sve ceS¢e su poceli da se primenjuju (Jung & Choi, 2016).
Kooperativno ucenje nastoji da unapredi druStveni aspekt obrazovanja, ima
¢vrstu nau¢nu podlogu i prihvacen je kao pedagoski model u nastavi
fizickog vaspitanja (Arufe-Giraldez et al., 2023). Kada se kooperativni
model primenjuje u fizickom vaspitanju, dizajnira se da doprinese: a) ra-
zvoju motorickih sposobnosti i motorickih vestina; b) razvoju kognicije; c)
razvoju interpersonalnih vestina ucenika i njihovim smislenim ucesS¢em u
ucenju; i d) ve¢oj motivaciji, samopostovanju i samopouzdanju za ucenje
(Casey & Goodyear, 2015). Kako je Mecler (Metzler, 2017: 238) pojasnio,
primena kooperativnog modela u fizickom vaspitanju podjednako uti¢e na
sva tri domena ucenja, pri ¢emu interakcija nije linearna, ve¢ reciprocna;
ucenje u jednom domenu zavisi od ucenja u druga dva. Da bi postigli
uspeh u psiho-motornom domenu, ucenici u svakoj grupi moraju posedo-
vati interpersonalne vestine (afektivne) i dobre sposobnosti reSavanja pro-
blema (kognitivne). Ovaj reciprocni odnos, osnova je ¢itavog modela 1
naglasava potrebu da ucenici saraduju ne samo da bi se slagali, ve¢ i da bi
ucili. Model je dizajniran tako je proces ucenja jednako vazan kao i
proizvod ucenja.

Bez obzira na nau¢no-teorijsko utemeljenje, na osnovu pregleda lite-
rature (Bores-Garcia et al., 2020) je zaklju¢eno da je joS uvek malo
empirijskih istrazivanja o efektima primene ovog modela u nastavi fizickog
vaspitanja, te da su realizovana uglavnom kratkog trajanja i ¢esto neuskla-
dena sa osnovnim karakteristikama modela koje su postavili DZonson 1
saradnici (vidi: Johnson, et al., 1994). Nasuprot ograni¢avaju¢im faktori-
ma, rezultati istrazivanja pokazuju da je doSlo do napretka u svim dome-
nima ucenja, samo u razli¢itoj meri. I dok se u pojedinim istrazivanjima
poboljSala motivaciona klima u razredu, lakSe podnosSenje stresnih situacija
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1 ve¢e razumevanje 1 poStovanje prema osobama suprotnog pola, u drugim
je veci napredak potvrden u razvoju motori¢kih sposobnosti i motorickih
vestina (Bores-Garcia et al., 2020). Pojedini autori (Zach et al., 2023)
potvrduju pozitivan ishod u afektivnom, a neSto slabiji u kognitivnom
domenu, a drugi autori (Casey, & Goodyear 2015) najmanji efekat uoca-
vaju u afektivnom. Mada postoji bojaznost da se moze izgubiti na moto-
rickoj komponenti uc¢enja zbog kratkog vremena na ¢asu, napornog rada u
procesu planiranja i potrebnim modifikacijama, ucenici smatraju da su bas
motori¢ke vestine glavni ishod ucenja koji su postigli (Casey et al., 2009).
Uticaj kooperativnog ucenja na razvoj interpersonalnih vestina dokazan je i
u istrazivanjima u kojima je fokus bio na akademskim postignuc¢ima,
motori¢kim vestinama ili fizi€koj aktivnosti (Dyson et al., 2021). Rezultati
istrazivanja u kojem je na Casovima fizickog vaspitanja implementiran
kooperativni model (nastavne jedinice - pojedinacno preskakanje vijace,
preskakanje vijaCe u paru, preskakanje vijace u grupi i akrobatska gimna-
stika) sa uéenicima 5. i 6. razreda osnovne $kole iz Spanije, ukazuju da je
kljucni faktor koji je omogucio ucenje i usavrsavanje motornih vestina bila
vr$njacka podrSka (Velazquez Callado, 2012). Ucenici su ocenili ovaj
model kao interesantan, a pozitivni efekti se ogledaju jos i kroz povecanje
socijalnih vestina, veéu autonomiju ucenika u procesu vezbanja i uklju-
¢ivanje ucenika sa posebnim potrebama u proces vezbanja. Ukljucivanjem
ucenika sa blagim smetnjama u razvoju u grupni rad, pri ¢emu se vr$njaci
angazuju da pomognu u izvrSenju zajednickog zadatka, povecava se
uzajamno delovanje svih ¢lanova, a osobama sa smetnjama pruza osecaj
pripadnosti grupi (Klavina et al., 2014). Ujedno se svi iz grupe raduju kada
ucenik koji ima poteSkoce uspesno savlada zadatak i motivisaniji su za
dalji rad (Velazquez Callado, 2012). Izgleda da je kooperativnim ucenjem
kod ucenika moguce razviti ponasanja koja ukljuCuju pomaganje,
toleranciju, empatiju i saosecanje (Dyson et al., 2021). U nedavnom istra-
zivanju (Sanchez-Hernandez et al., 2018), usmerenom na prevazilazenju
rodnih stereotipa u meSanom odeljenju srednje Skole uz primenu koope-
rativnog ucenja i kriticke refleksije (nastavna jedinica - fudbal), doslo je do
pozitivnih promena u druStvenim odnosima u vezi sa rodnim stavovima,
seksizmom i ravnopravno$c¢u. Istovremeno su ucenice imale osecaj vece
vrednosti (osecaj prihvacenosti), a pojedini ucenici su pokazali pozitivnije
stavove prema ucenicama. Neovisno o polu, zeleli su vise ¢asova u nastavi
fizickog vaspitanja po kooperativnom modelu.

HAIIIA IIKOJIA 2024 « BPOJ 1 « BABA JIVKA 97



SVETLANA BUISIC, DRAGAN CVEJIC

I ucenici smanjenih motorickih sposobnosti i ,,l08ijih* motori¢kih
vestina, Cesto se povlace sa Casova fizickog vaspitanja, jer nisu prihvacena
od drugih, motori¢ki kompetentnijih. Da bismo takve ucenike ,,zadrzali 1
ukljucili u proces vezbanja, prevashodno treba podsticati timski rad sa
drugom decom (Polvi, & Telama, 2000). Mada ucenici nizih razreda (do
12. godine) nisu u stanju da druge ucenike stave na prvo mesto, niti to
mozemo ocekivati (Tomas et al., 2019), potrebno ih je na ¢asovima podsti-
cati da o tome razmisljaju, da razgovaraju i posledi¢no donesu ispravnu
odluku. Sto duZe traje kooperativno uéenje, smanjuju se sukobi unutar
grupa, jer ucenici uz razgovor nauce da pronadu resenje. Pozitivni efekti
kooperativnog ucenja odrazavaju se na razvoj sposobnosti razumevanja
osecanja i potrebe drugih ljudi, na prosocijalno ponasanje usmereno na
dobrobit drugih ljudi, na pomaganje, deljenje, saradnju, kao i na inkluziju
(Dyson et al., 2021). Rezultati istrazivanja (Polvi & Telama, 2000) ukazuju
na potrebu menjanja ¢lanova unutar grupa, kako bi se uticalo na socijalni
razvoj. U ovom istrazivanju, ucenice od 11 godina, koje su tokom
kooperativnog ucenja morale da menjaju svog para na osnovu instruk-
cija/naloga nastavnika, pokazuju vecu spremnost da pomognu, da daju
podrsku, uputstva, isprave gresku i motivisanije su od ucenica koje samo-
stalno biraju sa kim ¢e raditi u paru tokom duzeg vremena.

Na osnovu prethodnih istrazivanja mozemo zakljuciti da primena
kooperativnog modela u nastavi fizickog vaspitanja ima svojih prednosti:

- pozitivno uti¢e na ishode u sva tri domena ucenja;

- osim $to doprinosi sticanju motornih vestina, doprinosi i razvoju
fizickih sposobnosti;

- ucenici kooperativni model ocenjuju kao koristan i zanimljiv, jer im
omogucava da uz vr$njacku podrsku razviju socijalne vestine;

- model omogucuje veéu autonomiju uc¢enika na casu;

- model efikasno ukljucuje ucenike sa posebnim potrebama;

- ucenici saosecaju sa ucenicima koji imaju poteskoce (empatija) pri
vezbanju 1 rado im pomazu;

- ucenicima je prijatniji grupni rad od frontalnog, $to uti¢e na razvoj
socijalnih vestina;

- duzom upotrebom kooperativnog ucenja, ucenici pronalaze resenja
za sukobe unutar grupa, te su shodno tome i sukobi svedeni na
minimum;

- ucenici su zainteresovaniji za rad, imaju veéu motivaciju, vece
razumevanje i poStovanje prema ucenicima suprotnog pola.
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Cini se da ovaj pedagoski model ucenja podsti¢e holisti¢ki razvoj
mladih ljudi.

Kooperativno ucenje — osnovni elementi modela

U tradicionalno koncipiranom nastavnom okruzenju u Skolama, najcesce
individualno ili takmicarski orjentisanom, u¢enici nemaju priliku da razvi-
ju 1 koriste interpersonalne vestine (npr. timski rad, reSavanje konflikata,
savetovanje ili pomaganje drugima) i vestine komunikacije (npr. usmena
komunikacija, prezentovanje, javni nastup, pregovaranje). Ove socijalno-
emocionalne vestine krucijalne su za uspe$no prilagodavanje na Zivot u
danasnjem druStvu. Zbog ove Cinjenice je joS sredinom 1970-ih godina
razvijen model kooperativnog ucenja (predvoden Robertom Slavinom),
koji je u nastavi 1 obrazovanju prihvacen kao jedan od najpriznatijih Sirom
sveta (Metzler, 2017: 228). Skoro 50 godina kasnije, iste su vestine kru-
cijalne za drusStveni napredak, a potreba za razvijanjem istih, viSe nego
neophodna. Kooperativna nastava podrazumeva aktivnost i nastavnika i
ucenika, s tim da je karakteriSe mnogo vece ucesce ucenika na ¢asu, nego u
tradicionalnoj nastavi u kojoj samo nastavnik predaje (Vilotijevi¢, 2007).
ucenicima koji uce u razredima gde je struktura ucenika heterogena, a
moze se sprovoditi u svim razredima i uzrasnim grupama (Dyson & Casey,
2012). KarakteriSe ga podela ucenika u male, heterogene grupe u kojima
rade zajedno kako bi savladali odredeni sadrzaj (Dyson, Linehan & Hastie,
2010).

Robert Slavin (Slavin, 1983) je model bazirao na tri principa i dao
mu karakteristicnu oznaku STL (Student Team Learning), §to u prevodu
moze da znaci ,,uCenicki tim*:

1. Timske nagrade — Timovi se u nacelu sastoje od 4 do 6 clanova
(ucenika) i svaki tim dobija zadatak. Zadaci mogu da budu isti za
sve timove ili razliCiti (u ovom slucaju treba da budu logicki
povezani). Za svaki postavljeni zadatak nastavnik postavlja krite-
rijume uspesnosti koje timovi treba da ispune. Timovi koji zado-
volje/ispune kriterijume, odnosno uspesno izvrSe zadatke dobijaju
nagradu. Nagrada koja se dobija po uspesno odradenom zadatku
moze biti: broj poena koje sakupe, ocena, odredene privilegije u
ucionici, javno priznanje i sli¢no.
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2.

Individualna odgovornost — Svaki Clan ima odgovornost u zadatku,
a konacan rezultat je ucinak svih ¢lanova tima. Ucenici koji imaju
bolje sposobnosti treba da budu u stalnoj komunikaciji (,,vrSnjacko
poducavanje) sa ucenicima koji imaju slabije i da se trude da ih
poducavaju, kako bi poboljsali ucinak celog tima; krajnji rezultat
zavisi od napora svakog ¢lana pojedinacno.

Jednake mogucnosti za uspeh — Svim ucenicima treba pruziti Sansu
da budu uspesni. Unutar tima ucenici treba da budu Sto heteroge-
niji, odnosno razli¢itog: nivoa vestina, prethodnog iskustva veza-
nog za sadrzaj, motivacije, kognitivnih sposobnosti i pola. Kada se
napravi adekvatna podela po timovima, koja je u balansu, svi
timovi su podjednaki i na taj na¢in omogucéava jednaka moguénost
za uspeh.

Model kooperativnog ucenja polazi i od pet kljucnih pravila kroz

koja se uci saradnja, a koja su sac¢inili DZonson i saradnici (Johnson et al.,
1994: 27-34):

1.

4.

Pozitivna meduzavisnost - Svi ucenici zajedno ucestvuju u aktiv-
nosti. Na taj nacin ucenici uc¢e kako zajedno da rade i zavise jedni
od drugih da bi postigli uspeh; uspeh zavisi od sposobnosti svakog
ucesnika u grupi. Ili svi pobeduju ili svi gube.

Interakcija licem u lice - Da bi grupa postigla svoje ciljeve vazno je
slusanje drugih ucenika u tzv. ,,malim krugovima* interakcijom li-
cem u lice i kontaktom o¢ima. Ne moZe dobro da se komunicira
prilikom neobaveznog kretanja, sedenja u redovima, velikim kva-
dratima 1 sli¢no.

Pojedinacna odgovornost - Paznja treba da bude usmerena na pro-
cenu pojedinacne odgovornosti svakog ucenika prilikom ocenji-
vanja grupe. Svaki pojedinac aktivnost treba da izvede Sto bolje
moze i da dobije zasebnu ocenu. Na osnovu svih ocena racuna se
prosecna ocena za grupu, ali prevelika vrednost se ne daje konacnoj
oceni nego zelji pojedinca da aktivnost odradi $to bolje.
Interpersonalne vestine - UCenike treba uciti interpersonalnim ve-
Stinama. Potrebno je predstaviti jasne primere deci kako treba da
saraduju, jer se interpersonalne vestine uce i razvijaju. Pogresno je
uverenje da se one same od sebe stvaraju. Sama re€enica ,,Svi treba
da saradujete* deci nije jasna.
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5. Grupno razvijanje - U toku aktivnosti 1 posle nje treba ostaviti vre-
mena ucenicima da preispitaju sebe, jer oni uce iz iskustva o kojima
razgovaraju.

Dva pravila koja omogucuju da prilikom zajedni¢kog rada nema
ucenika koji su ,,slobodni® i koji nisu ukljueni u rad su: pozitivna
meduzavisnost i pojedinacna (individualna) odgovornost (Slavin, 1996).
Pozitivha meduzavisnost postoji kada su ucenici svesni da moraju da
saraduju sa svim ¢lanovima grupe i da se oslanjaju jedni na druge, jer samo
na taj naCin mogu uspeti da zavrSe zadatak koji im je zadat. Svaki Clan
grupe ima svoju individualnu odgovornost, odnosno mora da zavrsi svoj
deo zadatka za svoju grupu. Zadatak moze da bude tako koncipiran da
budu najbolji §to mogu, ostvarujuéi uspeh unutar grupe (kada se trude da
budu najbolji u svom timu), da budu najbolji od svih grupa (kada se
takmiCe sa drugim timovima) ili da uspeh zavisi od ucinka zajedni¢kog
rada pri savladavanju sadrzaja kako bi mogli da poduce ostatak razreda
(Metzler, 2017). Timski rad razvija druStvene vestine kroz slobodnu komu-
nikaciju clanova grupe (grupnu diskusiju), pazljivo slusanje drugih,
aktivno ucestvovanje, preuzimanje odgovornosti, donoSenje odluka na
nivou tima 1 podsticanju jedni drugih (Dyson, 2002). Diskusija unutar
grupe je najbolja kada su ucenici u neposrednoj blizini i kada se ne krecu,
ve¢ gledaju 1 slusaju druge. Vazno je razgovarati sa ucenicima o nacinu
medusobne komunikacije 1 kolektivnog razmisljanja, da bi se medusobno
razumeli kao 1 da bi razumeli cilj onoga $to uce (Bjorke & Moen, 2020).
Ucenici kroz grupni rad uce da zajednic¢ki donose odluke i da te odluke
budu dobre kako bi uspesno savladali zadatak. Pozitivno iskustvo sa Casa,
kroz kooperativno ucenje koje ukljucuje timski rad i medusobni razgovor
ucenika, uti¢e na druStveni napredak i izvan ucionice (Jacobs, 2016).
Karakteristike koje dovode do uspeha grupa koje zajedno rade (timova) su
osobine li¢nosti, motivacija, indivualna odgovornost kao odlucujuéi faktor
1 prosocijalno (drustveno pozeljno) ponasanje (Velazquez Callado, 2012).

Primena kooperativnog modela u nastavi fizickog vaspitanja
— prakti¢na uputstva

Postoji mnoStvo organizacionih strategija koje se mogu smatrati koope-
rativnim modelima, ali se po Mecleru (Metzler, 2017: 245-247) pet mogu
primeniti na sadrzaje i ishode u nastavi fizi€ckog vaspitanja:
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a) Ucenicki tim — odeljenje za postignuc¢a (eng. Student Team-
Achievement Division)

Ucenici podeljeni u grupe/timove dobijaju isti zadatak koji treba da
reSe (npr. preskakanje vijace - uvezbavanje), resurse (npr. vijacu) i vre-
menski okvir (npr. 15 minuta). Ucenici u svom timu uce i uvezbavaju
zadatak, dok je ucitelj pomo¢ i podrska (ukoliko neko ne razume zadatak).
Nakon ovog perioda vrsi se kontrola znanja ili vesStina koje su ucenici u
meduvremenu usvojili. U konkretnom primeru vrsi se provera usavrsenosti
vestine preskakanja vijaCe na osnovu rubrika sa kriterijumima uspesnosti.
U zavisnosti od zadatka, tj. ishoda, provera se moze obaviti na osnovu
kratkog kviza, testa znanja i drugo. Rezultati svih Clanova tima se sabiraju
u timski skor, koji se potom javno saopStava. U narednoj fazi, ucitel]
naglaSava vaznost saradnje i daje predlog kako da se poboljsa grupna
interakcija. Timovi se upucuju na uvezbavanje istog zadatka, sa vecim
akcentom na saradnju, vrSnjacko poducavanje i1 poboljSanje rezultata
svakog Clana tima. Cilj je da u ovom periodu svaki ¢lan tima, ali i svaki
tim popravi svoj prethodni rezultat. Nakon odredenog vremenskog perioda
vr$i se ponovna kontrola znanja ili vestina i formira timski skor. Ucitel]
daje kona¢nu ocenu svakom timu na osnovu ukupnog poboljSanja (razlike
izmedu dva merenja). Na ovaj nacin ucenici, ne samo da se trude da
poprave licni rezultat, ve¢ su motivisani da drugim ucenicima u timu
pomognu, kako bi postigli bolji timski rezultat.

b) Timski turnir (eng. Team games tournament)

Organizaciona struktura ¢asa do prve provere znanja ili vestina je
identi¢na prethodno opisanoj. Nakon testiranja se, po ovoj strategiji, svaki
individualni rezultat iz jednog tima poredi sa odgovaraju¢im individualnim
rezultatom u drugim timovima, po principu prvi sa prvima, drugi sa
drugima i tako dalje. Svaki pobednicki rezultat se vrednuje odgovarajuéim
brojem poena, §to svakom c¢lanu tima, bez obzira na rang, omogucuje da
doprinese kona¢nom timskom uspehu. Nakon druge faze uc¢enja/vezbanja u
kojoj dominira saradnja u cilju popravljanja individualnih, a time i timskih
rezultata, sledi ponovno testiranje i poredenje po rangovima na identican
nacin. Tim sa najvisSe poena je pobednik turnira.

c) Timske instrukcije (eng. Team-assisted instruction)

Po ovoj strategiji, u€enicima se nakon podele u grupe dostavlja list sa
zadacima za ucenje razli¢itog nivoa slozenosti (od lakSeg ka tezem) sa
kriterijumima uspe$nosti. Clanovi tima mogu da vezbaju/uée individualno
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ili uz asistenciju drugih ¢lanova tima. Nakon Sto u¢enik uspe$no savlada
zadatak po zadatim kriterijumima (Sto potvrduje drugi ucenik iz njegovog
tima), prelazi na slede¢i zadatak. Timski rezultat ucitelj moze oceniti kroz
broj uspeSno kompletiranih zadataka tokom jednog casa ili jedne nedelje,
ili nakon finalne provere usvojenih znanja/vestina, pri cemu se individualni
rezultati sabiraju u totalni skor (koji sluzi kao merilo uspeha tima).

d) Slagalica (eng. Jigsaw)

Ucenici rasporedeni u grupe/timove imaju zadatak da nauce/usavrse
»delove™ vestina ili znanja (nastavnu jedinicu rasparCanu na delove).
Nakon odredenog vremenskog perioda, svaki tim po redosledu prezentuju
usvojene delove vestina/znanja ostalim timovima (preuzimaju ulogu uci-
telja). Tim ¢iji je ,,deo* slagalice odeljenje najbolje usvojilo je prvi.

e) Grupna istraga (eng. Group investigation)

Grupna istraga se u osnovi odnosi na projektnu nastavu, po kojoj
ucenici podeljeni u timove istrazuju, a potom prezentuju rezultate projekta.

Model kooperativnog ucenja nije mogucée primeniti na casovima
fizickog vaspitanja na kojima se obucavaju motoricke vestine za koje je
potrebna asistencija ucitelja/nastavnika (npr. premet strance). Medutim,
kod ucenja jednostavnijih vestina i ve¢eg broja pokretnih, sportskih i naro-
dnih igara ili plesova (jednim imenom ,,igara“), ovaj model je primenljiv i
pozeljan zbog svojih prethodno navedenih karakteristika. Kako bi se
omogucila unutrasnja komunikacija u ,,igrama‘ ili u¢enju motorickih vesti-
na, ucenike u grupama treba rasporediti u prostoru (sali) tako da ne
ometaju jedni druge i da ujedno mogu slobodno da razgovaraju, podrzavaju
jedni druge, uce i ispravljaju. Podsticaj ucitelja u vidu instrukcija, ohra-
brenja, obrazlozenja, saveta je preko potreban u cilju razvoja socijalno-
emocionalnog prihvatljivog 1 poZeljnog ponasanja. U ranije pomenutom
primeru preskakanja vijaCe potrebna je sposobnost ucenika da ispune
zadatak zajednickim radom u meSovitim grupama (po polu i znanju). Svrha
rada su grupni ciljevi: 1) motori¢ki (da su u stanju da preskoce vijacu
uspesno); 2) kognitivni (da znaju i1 primenjuju ispravne procedure ili
klju¢ne elemente prilikom preskakanja vijace, npr. pravilan polozaj gor-
njeg dela tela, ruku prilikom zamaha i okretanja vijace, u kom momentu u
odnosu na polozaj vijace istu preskociti); i 3) afektivni (da komuniciraju sa
svim ¢lanovima tima efektivno). Ukoliko jedna osoba iz tima ne moZe
kompletirati vezbu (zadatak), ¢lanovi tima moraju medusobno pomoci
jedni drugima, te da naprave plan kako bi svi uspesno preskocili vijacu.
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Da bi tim bio uspeSan, svako mora da ima doprinos timu, Sto ¢ini
pozitivnu meduzavisnost. Nastavnik treba da informiSe timovima u vezi
zadatka. Clanovi tima mogu da imaju razli¢ite uloge i da svaki tim na
primer ima menadZera za ohrabrenje, za opremu ili za diskusiju.
Interakcija licem u lice najbolje se sprovodi kada ucenici stoje u krugu,
jedan pored drugog, u blizini. Ideja je da ako postoji neki problem u timu,
prvo sami pokusaju da ga reSe medusobno, a tek ako ne uspeju, obracaju se
nastavniku. Cilj je da ucditelj/nastavnik aktivira i podrzava ucenje. Vazno je
da su svi angazovani i da svako iz tima ima pojedinacnu (individualnu)
odgovornost. Na taj nacin se spreCava da pojedinac preuzme obaveze
drugih ¢lanova grupe ili da ,,zabuSava“, odnosno da postoji mogucnost da
bude preskocen u radu. Kako bi ucenici mogli da obraduju $ta se dogodilo,
Sta uraditi dalje i1 da izvedu zakljucak, treba da rade u malim grupama. Te
interpersonalne (medusobne) vestine u malim grupama, uz pri¢u, mogu
doprineti popravljanju rezultata.

Cela struktura casa zavisi od nastavnika koji planira i organizuje cas.
U ovom modelu ucenja, akcenat je na aktivan rad ucenika, njihovu koope-
raciju i saradnicko uc¢enje unutar grupe. Nastavnik ima zadatak da osmisli
strukturu Casa, formira grupe, objasni zadatke, a nakon toga da prati i
nadgleda rad svih grupa, podstice rad pojedinaca i grupe i ohrabruje ih
kako bi zajednickim radom uspesno savladala zadatak, uz licnu odgovor-
nost svakog pojedinca.

Zakljucak

Kooperativno ucenje u nastavi fiziCkog vaspitanja i pored toga S$to ima svojih
prednosti i dokaza da je efikasno u dostizanju ishoda u sva tri domena ucenja
(pstho-motornom, kognitivnom 1 afektivnom), nije dovoljno primenjeno u
Skolskoj praksi Srbije. Kooperativni model u fizickom vaspitanju kod ucenika
podsti¢e razvoj interpersonalni vestina, vesStina komunikacije, kao i1 razvoj
emocionalnih kompetencija. U fiziCkom vaspitanju bi trebalo ¢esée ukljucivati
modele koji podsticu saradnju i omogucavaju im rad u grupi uz vecu slobodnu
komunikaciju. Na taj nacin se mogu podstaci da razmisljaju u smeru da brinu
o drugima, kako bi 1 drugi ucenici bili uspesni.

Ipak, da bi se kooperativni model primenjivao u nastavi fizickog
karakteristike modela (poseduju znanja), potrebno je da uloze vise vremena
kako bi organizovali strukturu €asa (motivisani su), ali i da su vesti u

104 HAIIIA IIKOJIA 2024 « BPOJ 1 « BAIbA JIVKA



KOOPERATIVNO UCENIJE U NASTAVI FIZICKOG VASPITANJA

podsticanju, usmeravanju i ohrabrivanju ucenika unutar grupa (poseduju
vestine 1 samopouzdanje), §to otvara pitanje kompetentnosti. Stoga je oprav-
dano, u narednim istrazivanjima, inicirati pitanje kompetencija za realizaciju
kooperativnog modela, te shodno rezultatima organizovati seminare i /ili
treninge.

Generalno, vec¢ina empirijskih longitudinalnih istrazivanja koja ispi-
tuju efekte kooperativnog modela u nastavi fizickog vaspitanja realizovana
je Sirom sveta, dok kod nas nedostaju takva istrazivanja. Bilo bi pozeljno
kreirati eksperimentalne programe uskladene sa osnovnim karakteristikama
modela i realizovati ih na svim nivoima obrazovanja u duzem vremenskom
periodu. Shodno ranijem istrazivanju (Bores-Garcia et al., 2020), verujemo
da je rok od 24 nastavne jedinice minimalan. Ukoliko su efekti pozitivni,
ideja o kooperativnom ucenju mogla bi se razmatrati na telima koja vode
politiku obrazovanja, kako bi ovaj model ucenja usao u zakonske okvire
kao obavezan.
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COOPERATIVE LEARNING IN PHYSICAL
EDUCATION AND SPORT CLASS

Svetlana Buisic
Dragan Cvejic

Abstract

Educational systems have been constantly questioning existing learning models
and/or designing new ones in order to prepare students for living in an ever-
changing society. At the same time, more and more attention is being paid to the
SEL (social and emotional learning). An alternative to students’ needs is, most
likely, the model of cooperative learning, which represents a form of group work
and of work in pairs, where students reach their goals through collective agency.
Although this model has proven itself with reference to outcomes in all three
learning domains (psycho-motoric, cognitive, and affective) and, consequently, in
the SEL as well, it has failed to take a prominent place in physical education and
sport classes in Serbia. By encouraging students to collaborate more actively in
class and provide support to each other, it is possible to contribute to improving
motor/motory/physical abilities and acquiring motor/motory/physical skills, as
well as coning social skills, in particular interpersonal skills and communication
skills, and developing emotional competences. During empirical research, students
have designated this model as a useful and interesting one, with its application
encouraging greater motivation for practicing. To this end, the paper uses the
theoretical analysis and synthesis method, and it aims at identifying theoretical
specificities and possibilities of applying the cooperative learning in the physical
education and sport class.

Keywords: class, students, cooperative learning, JIGSAW, physical education and
sport.
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SVETLANA BUISIC, DRAGAN CVEJIC

KOOIIEPATUBHOE OBYYEHHUE HA YPOKAX
®U3NYECKOU KYJIbTYPHI

Caetrsiana bynmma
Jparan LiBenu

Pe3iome

B cghepe obpazosanus nocmosiHno nepecmampueaiomcs cyujecmsyloujue u/uiu
paspabamuvlealomcs Hogvle MOOenu 00yYeHusi, Npu HOMOWU KOMOPbIX MONCHO
Nn0020MOBUMb YHAWUXCSL K JICUSHU 8 OUeHb ObICIMPO MeHsIoweMcs mupe. B mo oice
8pems. 6ce 0OONbULe GHUMAHUSL YOENSeMmCsi COYUANbHOMY U IMOYUOHATLHOMY
obyuenusim (eng. social and emotional learning - SEL). Anemeprhamusoti nompe-
OHOCMAM, 6€POAMHO, SGIAEMCA MOOENb KOONEpaAMmuUBHO20 UIU COBMECHHO20
00yueHusi, Komopwlii npedcmasisiem cobou @opmy epynnogou pabomvl umu
pabomvl 8 Napax, NOCPEOCMEOM KOMOPOU YUAUUECs COBMECHHbIMU YCUTUIMU OO0~
cmuearom yeau. Xoms 3¢h@exmugHocmes OaHHOU MoOenu Ovlia O00KA3aHA HA
npaxKmuke 60 6cex mpex oOaaACmsX 0OYYeHUsl: NCUXOMOMOPHOU, KOSHUMUGHOU U
appgexmusnoil (credosamenvro, Habaodaics npoepecc 6 SEL), koonepamusHnoe
obyuenue 6 Cepbuu 6ce-maxu He HAUIO WUPOKO20 NPUMEHEHUs. HA YPOKAX
Qusuueckoti kyromypul. Iobyoucdas yuawuxcs K compyOHUHecmey u 63AUMHOU
noooepaicke Opye Opyea Ha YpoKax Quudeckoll Kyibmypbl, 603MONCHO NOGIUSIMb
Ha pazeumue MOMOPHLIX/MOMOPUHECKUX/PuUULecKUx cnocobHocmel, 08nadeHue
MOMOPHLIMU/MOMOPUYECKUMU HABLIKAMU, 4 MAKICE HA VIYYUIEHUE COYUATHBIX
HABLIKOB, 8 NEPBYI0 0Uepedb, UHMEPNEPCOHANbHBIX U HABLIKOG 0OUIeHUs U PA36U-
mue IMOYUOHANLHOU KOMNEMEHMHOCMU. B aMnupuyeckux uccie008anusx yua-
wuecs OMMemuiu, Ymo OaHHAsL MOOEb A6ISAeMCsl O4eHb NOE3HOU U UHIEPECHO,
a ee npuMeHeHue maxdce CMUMYIUPOBALO OONLULYIO MOMUBAYUIO K YIPAdICHE-
HusmM. B pabome OvLn ucnonvzoean memoo meopemuiecko20 anaiu3d U CUHmesd.
Lenvio dannoti pabomvl 67I51MCsL BbISIGIEHUE MEOPEMUUECKOU CReYUDUKU U 803-
MOJCHOCIU NPUMEHEHUsT KOONepamueHo20 00yueHus Ha YpoKax Guauueckou
KYIbmypbl.

Knroueswvie cnosa: ypok, yuawuecs, koonepamusnoe ooyuenue, JIGSAW, pusu-
yecKast Kyibmypa.
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